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PROCESSO DE SELEÇÃO E BIBLIOGRAFIA 

Processo de seleção
1. O processo de seleção ao Curso de Especialização em Políticas Públicas será desenvolvido 
por uma Comissão de Seleção, designada pelo Conselho Diretor da Faculdade de Ciências 
Humanas  e  Filosofia,  de acordo com o regulamento  do curso  e  com os procedimentos 
definidos neste Edital.

2. O processo de seleção será desenvolvido na Faculdade de Ciências Humanas e Filosofia, 
em local a ser definido e divulgado pela Comissão de Seleção.

3. A seleção constará de:
a) avaliação escrita na área de Sociologia 
b) entrevista;
c) avaliações do Curriculum vitae e do histórico escolar. O número de pontos obtidos será 
convertido em nota de zero (0,0) a dez (10,0). Ao candidato que obtiver maior pontuação 
será  atribuída  a  nota  dez  (10,0).  A  conversão  dos  pontos  dos  demais  currículos  será 
calculada por meio de regra de três simples;

4. Cronograma da Prova: 15 de dezembro de 2008.

5. Todas as avaliações receberão um valor entre zero (0,0) e dez (10,0).

6. O candidato que não atingir, no mínimo, nota 3 (três) nas avaliações constantes nas 
alíneas a, b, e c do item 4.3 será eliminado.

7. O processo seletivo ocorrerá no período compreendido entre 15 e 18 de dezembro de 
2008, obedecendo o seguinte cronograma:
– 15/12/2008, das 14:00 às 18:00 horas, prova escrita;
– 16 /12/2008, das 08:00 às 12:00 horas e das 14:00 às 17:30 horas,
avaliação dos históricos escolares e Curriculum vitae;
– 17 e 18/12/2008, das 14:00 às 17:30 horas, entrevista.

8. Não haverá segunda chamada ou repetição de nenhuma das avaliações.

9. O não comparecimento do candidato a um exame caracterizará desistência do mesmo e 
resultará na sua eliminação do processo seletivo.

10. A classificação do candidato dependerá de sua Média Geral (MG), calculada pela média 
aritmética das notas obtidas na prova escrita (PE, peso x), histórico escolar (HE, peso y), 
Curriculum Vitae (CV, peso z), e entrevista (EO, peso k), conforme expressão abaixo:

MG = PE + HE + CV + EO
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11. Em caso de empate na média geral, a classificação ordinal será feita de acordo com a 
maior  nota  na  seguinte  ordem:  prova  escrita,  entrevista,  Curriculum  Vitae  e  histórico 
escolar.

12.  O  resultado  final  do  processo  seletivo  será  homologado  pelo  Conselho  Diretor  da 
Faculdade de Ciências Humanas e Filosofia e fixado no(s) quadro(s) de aviso da secretaria e 
divulgado por meio eletrônico na página www.fchf.ufg.br/cienciassociais, em 22/12/2008.

13. Da divulgação final  do resultado do processo seletivo constará o nome de todos os 
candidatos, com exceção daqueles considerados desistentes,  bem como suas respectivas 
notas em cada etapa.

14. Os candidatos não selecionados deverão providenciar a retirada de seus documentos na 
Secretaria do curso, até 30 (trinta)  dias após a divulgação dos resultados e, findo este 
prazo, os documentos serão enviados à reciclagem.
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